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Leonardo Rodriguez (Psicologo)

Unidad Operativa:

 

Movilizar a las personas mayores en la conservación de imaginarios positivos para promover un envejecimiento activo. 

Concientizar a las personas mayores frente a la trasformación de posibles supuestos adversos asociados culturalmente desde su rol. 

Centro De Cuidado Transitorio Antonia Santos 

Eje de Atención: Componente - Estilos de vida saludable 

Línea de Atención: Trasformacion de imaginarios Profesional a cargo:

Nombre de la actividad: Habilidades sociales - soy la otra persona 

DESARROLLO DEL TEMA:

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar en el grupo de personas mayores participantes del Centro de cuidado Transitorio Antonia Santos, comprensión y análisis frente a los imaginarios y practicas adversas en la vejez y 

envejecimiento; así mismo frente a las consecuencias en la transgresión de los derechos, buscando la resignificación y transformándolo en elementos favorables con acciones que aprecien a 

la persona mayor como sujeto de participación y derecho en su inmensa composición.

Analizar y comprender los imaginarios sociales existentes en las personas mayores a fin de estudiarlo, comprenderlo y orientar alternativas de cambio. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Identificar y potencializar habilidades sociales en las persoans mayores particpantes del centro de cuidado transitorio Antonia Santos 

Humanos: Personas mayores, Psicologo,  facilitadora Físicos: Espacio tematico - computador - Televisor 
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Contextualización teórica

Se realiza encuentro teórico-práctico frente al proceso de socialización en las personas mayores, se potencializa desde la formación de hábitos conductuales a fin de fortalecer y 

gestionar la forma en la que nos vinculamos otras personas de manera asertiva, así mismo del comportamiento y postura que se debe tomar en una reunión, un conflicto o el trabajo 

en equipo, de igual forma de algunos hábitos importantes para gestionar relaciones sociales positivas se propone elementos propios desde el inicio del diálogo, mantenimiento de una 

conversación, habilidades de escucha activa y formulación de preguntas y se dispone  de una aptitud específica puntual, de índole mental y social a fin de fortalecer o crear vínculos 

experiencias y el aprendizaje del entorno.

Conceptualización de la temática    

Se abordan ejercicios dinámicos de participación y debate en donde se exponen aspectos vivenciales, visuales que emergen de las experiencias, la cotidianidad, elementos propios 

que permiten tener una visión, social y cultural en la creacion de vinculos y socializacion en las personas mayores, así mismo se expresan las ideas, experiencias, información que 

logre caracterizar lo especifico, a fin de estudiarlo, comprenderlo y logre así mismo mejorar las dinámicas sociales de las personas mayor, se abarcan aspectos referentes al 

mejoramiento en los habitos y construccion de habitos sociales. 

Conclusión

Después de realizar la conceptualización teórica practico y de utilizar dinámicas que permitan fortalecer habilidades en las personas mayores como elemento clave de bienestar, 

comprendiendo los aspectos de intervención mecanismos que permitan tener mejores herramientas y disposiciones frente a la cracion de vinculos positvos, se logre mayor 

comprensión frente a los cambios generales de comportamiento en las areas de  desarollo de la persona, la construccion de experiencias y el aprendizaje del entorno.

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Se realiza ejercicio de retroalimentación general frente a la dinámica abordada teniendo en cuenta el favorecimiento de las relaciones saludables de las personas mayores, se abordan 

dinámicas de participación para una adecuada comprensión y saludables creacion de vinculos, así mismo se fortalece en proceso de participación, generando mayor comprensión y cambios 

generales que trae consigo el envejecimiento, esto como como punto clave de bienestar esto con el fin de transformar imaginarios y fortalecer una vejez activa.

METODOLOGÍA
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Se da inicio a la actividad con saludo cordial, presentación del profesional a cargo, identificación de la dinámica del taller, se establece orden del día, tiempo, contenido, pautas y 

normas de comportamiento, así mismo se brindan los criterios para la intervención, participación y se hace énfasis en el uso de los protocolos de autocuidado y de bioseguridad 

durante el desarrollo de la actividad.

RECURSOS
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